Rapporto di Analisi Infortunio

Infortunio ID #14
Data infortunio: 2025-02-17

Anagrafica infortunato: Efe Austin
Trauma: ferita da morso di animale
Contatto: polpaccio dx / bocca denti animale

Dinamica dell'incidente: durante il servizio di raccolta dei rifiuti un cane mordeva al
polpaccio il dipendente

Modulatori: Fattori Umani
Mancata attenzione all'ambiente circostante

Il lavoratore potrebbe non aver notato la presenza del cane aggressivo.
Distrazione dovuta alla routine lavorativa o alla necessita di rispettare i tempi di raccolta.
Reazione improvvisa del lavoratore

Se il dipendente ha reagito in modo brusco (es. movimenti rapidi, urla), il cane potrebbe
aver percepito la situazione come una minaccia.
Conoscenza e formazione sulla gestione degli animali randagi o aggressivi

Il dipendente aveva ricevuto formazione su come comportarsi in caso di attacco da parte
di un cane?

C'era consapevolezza sulle strategie di prevenzione (ad es. evitare di fare movimenti
bruschi o avere strumenti di protezione come un fischietto dissuasore)?

Fattori Organizzativi

Mancanza di segnalazioni sui pericoli della zona

L'azienda ha ricevuto segnalazioni di presenza di cani randagi o di animali aggressivi in
quella zona?

Esiste un protocollo di sicurezza per aree ad alto rischio?

Dotazione di dispositivi di sicurezza

Il dipendente aveva abbigliamento protettivo adeguato? (Es. pantaloni anti-morso, stivali
alti)

Era dotato di strumenti per difendersi, come spray dissuasori o bastoni di protezione?
Presenza di procedure di intervento

Esiste una procedura chiara per la gestione degli incontri con animali aggressivi?
| dipendenti hanno un contatto per segnalare il pericolo e ricevere supporto (es. servizio



veterinario comunale, polizia municipale)?
Gestione del rischio nei turni e percorsi

E stato valutato se il percorso della raccolta poteva essere modificato per evitare zone con
presenza nota di animali pericolosi?
Il lavoratore era da solo o con un collega che poteva intervenire in caso di emergenza?

D.Lgs 81/08 - DPI: scarpe antinfortunistiche S3, guanti nbr
Descrizione DPI: scarpe antinfortunistiche S3, guanti nbr
Altri Modulatori:

Dettagli:

Descrizione Evento: Mentre raccoglieva i rifiuti & stato morso da un cane, si reca al
prontosoccorso in autonomia

Determinanti dell'Infortunio: morso di cane al polpaccio durante la raccolta dei rifiuti
Determinanti scelte: Al

Firma RSPP: Gambassi Alessandro

Firma Responsabile: Landucci Alessandra

Firma Datore di Lavoro: Bizzarri Roger

Analisi (Infor.MO)

ANALISI INFOR.MO DELL’EVENTO INFORTUNISTICO

1. RACCOLTA DEI DATI

- Data infortunio: 2025-02-17

- Anagrafica infortunato: Efe Austin

- Dinamica dell'incidente: durante il servizio di raccolta dei rifiuti un cane mordeva al polpaccio il
dipendente

- Trauma riportato: ferita da morso di animale

- Contatto / agente materiale: polpaccio dx / bocca denti animale

- Dettagli evento:

- Descrizione evento: Mentre raccoglieva i rifiuti & stato morso da un cane, si reca al prontosoccorso in
autonomia

2. CLASSIFICAZIONE DEGLI INCIDENTI

- Tipo di infortunio: da definire in base al trauma e alla dinamica.

- DPI obbligatori (D.Lgs 81/08): scarpe antinfortunistiche S3 , guanti nbr
- DPI effettivamente utilizzati: scarpe antinfortunistiche S3, guanti nbr

3. ANALISI DELLE CAUSE



- Modulatori (fattori umano/organizzativi): Fattori Umani
Mancata attenzione all’ambiente circostante

Il lavoratore potrebbe non aver notato la presenza del cane aggressivo.
Distrazione dovuta alla routine lavorativa o alla necessita di rispettare i tempi di raccolta.
Reazione improvvisa del lavoratore

Se il dipendente ha reagito in modo brusco (es. movimenti rapidi, urla), il cane potrebbe aver percepito la
situazione come una minaccia.
Conoscenza e formazione sulla gestione degli animali randagi o aggressivi

Il dipendente aveva ricevuto formazione su come comportarsi in caso di attacco da parte di un cane?
C'era consapevolezza sulle strategie di prevenzione (ad es. evitare di fare movimenti bruschi o avere
strumenti di protezione come un fischietto dissuasore)?

Fattori Organizzativi

Mancanza di segnalazioni sui pericoli della zona

L’azienda ha ricevuto segnalazioni di presenza di cani randagi o di animali aggressivi in quella zona?
Esiste un protocollo di sicurezza per aree ad alto rischio?
Dotazione di dispositivi di sicurezza

Il dipendente aveva abbigliamento protettivo adeguato? (Es. pantaloni anti-morso, stivali alti)
Era dotato di strumenti per difendersi, come spray dissuasori o bastoni di protezione?
Presenza di procedure di intervento

Esiste una procedura chiara per la gestione degli incontri con animali aggressivi?

[ dipendenti hanno un contatto per segnalare il pericolo e ricevere supporto (es. servizio veterinario
comunale, polizia municipale)?

Gestione del rischio nei turni e percorsi

E stato valutato se il percorso della raccolta poteva essere modificato per evitare zone con presenza nota di
animali pericolosi?

[l lavoratore era da solo o con un collega che poteva intervenire in caso di emergenza?

- Altri modulatori:

- Determinanti dell'infortunio: morso di cane al polpaccio durante la raccolta dei rifiuti

- Determinanti scelte: Al

- Cause dirette/indirette: (Es. mancato uso DPI, carenza formazione, ecc.)

4. IDENTIFICAZIONE DELLE MISURE PREVENTIVE
- Possibili azioni correttive: formazione mirata, revisione procedure, aggiornamento DPI, ecc.
- Miglioramenti organizzativi: rivedere DVR, piani formativi, ecc.

5. DOCUMENTAZIONE E REPORT
- Tutti i dati raccolti andranno a integrare la documentazione di valutazione dei rischi.
- [l report finale verra condiviso con RSPP, Responsabile e Datore di Lavoro.

Firme:

- RSPP: Gambassi Alessandro

- Responsabile: Landucci Alessandra
- Datore di Lavoro: Bizzarri Roger

--- FINE ANALISI INFOR.MO ---



